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Nosso Perfil

Afim de atender as necessidades prementes de Nosso Pais, o PCD’s —aqui o céu é o limite...
Instituto Natus—ONG Organiza¢ao Nao Governamental - apre-
senta projetos diversos, oferecendo apoio e suporte a cidadania,

canalizando esfor¢os para recolocac¢ao profissional das Pessoas Nesta edi¢do
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Atuamos na Captacdo de PCD’s, selecdo, treinamento, integra- o et Inlucio pCD ;

~ rojeto Inclusdo "Boomemmonmnoam
¢do, palestras para gerentes e encarregados e retaguarda nas
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lojas e setores, auxiliamos nos cuidados do Programa de Inclu-

sdo, ministrando aulas de Libras para suporte a contratacio de Pelavra do Presidente............. ’
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PCD—Estamos juntos .................. 4

Contando com 10 anos de experiéncia em inclusao de Pcd’s, do-
minamos a aplicacdo da Lei de Cotas 8213/91, agregando valor
na avaliagdo documental, no reconhecimento de laudos e CID’s

que compde a Lei. Nosso “expertise” no atacado e varejo, per- e Inclusio das PCD’s
mitem indicar os melhores perfis de deficientes para atuar em
cada setor da empresa.

Interesses especiais

e Empreender Sustentavel

Atualmente gerimos banco de dados ativo com mais de 7.000
PCD’s ativos.



Instituto Natus—A pega que faltava...

Objetivos Estatutarios

e Apoiar e promover a Justica
Social através de iniciativas
conciliatdrias que tragam har-
monia para a sociedade;
 Apoiar e promover a educa-
¢ao e capacitacao;

e Promover estudos e pesqui-
sas que tenham por fim o de-
senvolvimento de novos mo-
delos e técnicas para atender a
justica social, seguranga, edu-
cacao e cidadania;

e Apoiar e promover projetos

que visem o empreendedoris-
mo e capacitagdo em busca de
oportunidades profissionais;

e Contribuir para democrati-
zacao da informagdo, por meio
da gestao do conhecimento;

e Promover pesquisas e o in-
centivo ao desenvolvimento
de técnicas ou tecnologias que
visem direta ou indiretamente
melhorias na vida do ser hu-
mano;

Nossa Missdo: “Auxiliar o ser humano a viver com Dignidade, garantindo acesso aos Di-
reitos Humanos Universais, por meio da orientagdo e servi¢os. “

Nossos Projetos

Condominio Seguro

Empreender Sustentavel

Fossas Sépticas

Hub Comunitério

Melhor Idade Natus

Natus Cultural

ONG Conectada

Pesquisa e Desenvolvimento | P&D
Reporter Aprendiz

Portal da Inclusdo

Tribunal Arbitral

Nossa Experiéncia

Mais de 1.500 PCD’s recolocados no
Mercado de trabalho nos ultimos 10

anos!

Empresas Atendidas

No decorrer dos ultimos 10 anos, nossos Consultores Especia-
listas atenderam as seguintes Empresas:

e Assai Atacadista

e Hospital e Pronto Socorro Portinari

e Le Postiche

e Owens Illinois - Fabrica de Vidros Ol

e Rede de Supermercados Chama

e Rede de Supermercados D’avé

e Rede de Supermercados Rossi

e Rede de Supermercados Veran

o Seta Atacadista
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Dignidade e Inclusdo para a PCD

Projeto de Inclusdao da PCD
Pessoas com Deficiéncia—Inclusao e Dignidade

Seja muito bem vindo a Unidade de Responsabilidade Social — URS — do Instituto
Natus.

Contando com mais de 10 anos de experiéncia em Inclusdo Social de nosso Con-
sultor Associado Victor Hugo Salles, objetivamos aproximar a Pessoa com
Deficiéncia do Empregador, atendendo assim a Lei Federal de Cotas 8213/91.

“No decorrer dos anos, ja entrevistamos milhares de Pessoas com Deficiéncia,
passando portanto a conhecer suas necessidades e desta forma, podendo con-
tribuir de forma verdadeira na sua recolocagao profissional.”

Visamos contribuir com as empresas em seus programas de contratagdes de
Pessoas com Deficiéncias.

Desejamos contribuir para uma sociedade mais justa e inclusiva, tornando a
diversidade ndo somente aceita, mas, acima de tudo, valorizada. Auxilia na
promogao do respeito, aceitagdo, acolhimento, interagao e inclusdo.

Desenvolvemos parcerias com instituicdes do setor publico e privado, visando a
inclusdo da pessoa com deficiéncia nos diversos meios sociais e contribuimos
para que este processo e seus valores sejam cada vez mais incorporados a cultu-
ra da organizacao e na consciéncia dos cidadaos.

Cada projeto é unico, uma vez que cada instituicdo possui uma realidade distin-
ta. Dessa forma, todo o planejamento estratégico é pensado de acordo com as
demandas apresentadas pela organizacao.

Portal da Inclusao

Através do Portal da Inclusdo—
www.portaldainclusao.org.br o Insti-
tuto Natus visa aproximar a Pessoa
com Deficiéncia do seu future em-

pregador.

Metodologia

Atualmente as empresas com mais
de 100 funciondrios precisam
atender a Lei Federal de Cotas
8213/91, a qual determina que o
quadro funcional seja composto por,
no minimo 3% (tres por cento) de

Pessoas com Deficiéncia — PcD’s.

Entretanto, afim de atender a Lei
8213/91, n3o basta contratar a Pes-
soa com Deficiéncia, pois existem
procedimentos que devem ser segui-

dos:

Observar o Cédigo CID da Deficiéncia
do portador; Veja a tabela
ClIDproposta pela Empresa de Trans-

portes Urbanos SPTrans;

Observar se o tipo de deficiéncia é
compativel com o cargo oferecido a

contratagdo;
Capacitar a Pessoa com Deficiéncia;

Realizar bom processo de integragdo

da Pessoa com Deficiéncia;

Desta forma, o Instituto Natus, na
sua Unidade de Responsabilidade
SOcial esta preparada para atender

em todas as etapas do processo.

Palavra do Presidente

“Ndo é apenas uma questdo de
atender a Lei de Cotas, mas uma

questdo de Cidadania e Dignidade.”

Jair de Andrade



PCD’s—Estamos juntos!
Instituto Natus

Data de Fundacdo: 01.03.2012 . . . e q q
ota e rindagso Aqui voce vai encontrar boas oportunidades profissionais,

Diretor Presidente: Eng. Jair Francis- mas também vai encontrar Respeito, Sensibilidade, Harmonia
co de Andrade Pinheiro e Estimulo para viver de forma feliz.
Gestdo 2017—2022

NOSSA MISSAO: Auxiliar o ser hu-

mano a viver com Dignidade, gar- Sinta-se a vontade para nos contar as suas experiéncias, ligue
antindo acesso aos Direitos Humanos diretamente para nosso Consultor Associado Especialista—
tiivetsaisipormelodalofiehtaciole Victor Hugo Salles no celular 11 98848-6590

Servigos.

NOSSA VISAO: Ser a melhor opgdo
local em suporte a conquista dos Se preferir, mande seu email para victor@natus.org.br

Direitos Humanos Universais.

VALORES: Boa ética — Honestidade —

Harmonia — Paz

* Temos atendimento por libras
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